
 

 

 

 

 

 

 

令和８年度　三春町介護保険特別会計補正予算（第１号） 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

  

 

令和８年度　三 春 町 介 護 保 険 特 別 会 計 補 正 予 算（第１号） 

 

　　　令和８年度三春町の介護保険特別会計補正予算（第１号）は、次に定めるところによる。 

 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条　既定の歳入歳出予算の総額に、歳入歳出それぞれ１，９２１千円を追加し、歳入歳出予算の 

総額をそれぞれ１，９３８，２２８千円とする。 

２　歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、 

「第１表　歳入歳出予算補正」による。 

　　 

　　 

　　　　　　　令和８年５月２９日　提出 

 

三春町長　坂　本　 浩　之 
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歳　入 （単位：千円）

3

2 国庫補助金

7

1 一般会計繰入金

第 １ 表 歳 入 歳 出 予 算 補 正

款 項 補 正 前 の 額 補  正  額 計

国庫支出金 430,694 275 430,969

118,742 275 119,017

繰入金 307,677 1,646 309,323

307,676 1,646 309,322

　　　　　　　  歳　　　　　入　　　　　合　　　　　計 1,936,307 1,921 1,938,228
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歳　出 （単位：千円）

1

1 総務管理費

款 項 補 正 前 の 額 補  正  額 計

総務費 66,305 1,921 68,226

48,539 1,921 50,460

                歳          出          合          計 1,936,307 1,921 1,938,228



 

 

 

 

 

 

 

(三春町介護保険特別会計)  

予算に関する説明書 
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1 総 　括
（単位：千円）

3

7

歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書

歳　入

款 補 正 前 の 額 補  正  額 計

国庫支出金 430,694 275 430,969

繰入金 307,677 1,646 309,323

歳　　入　　合　　計 1,936,307 1,921 1,938,228



　歳　出 （単位：千円）

補 正 前 の 額 補 正 額 計

国県支出金 地  方  債 そ  の  他

1 総務費 66,305 1,921 68,226 275 1,646

1,936,307 1,921 1,938,228 275 1,646

補    正    額    の    財    源    内    訳

款 特    定    財    源

歳　　出　　合　　計

一般財源
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２　歳　入
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（単位：千円）（款） 3 （項） 2

金　額

7 1,639 275 1 介護保険事業費補 275 介護保険事業費補助金（ｼｽﾃﾑ改修分） 275
助金

（款） 7 （項） 1

5 64,166 1,646 1 介護保険事務費繰 1,646 職員給与等繰入金 1,371
入金 事務費繰入金 275

国庫支出金 国庫補助金

節

区　分

介護保険事業費補 1,914
助金

繰入金 一般会計繰入金

介護保険事務費繰 65,812
入金

目 補正前の額 補 正 額 計 説　　明

計 118,742 275 119,017

計 307,676 1,646 309,322



３　歳　出

（単位：千円）（款） （項） 1

そ の 他

1 1,921 50,460 1,646 2 給料 727 職員給 727

3 職員手当等 898 扶養手当 216
管理職手当 △9
通勤手当 116
寒冷地手当 42
期末手当 261
勤勉手当 179
退職手当組合負担金 93

4 共済費 △254 共済組合納付金 △254

12 委託料 550 介護保険補足給付の負担限度額
　　　改定等に伴うｼｽﾃﾑ改修業務 550

1 総務費 総務管理費

補  正  額  の  財  源  内  訳 節

特　 定　 財　 源

国県支出金 地 方 債

一般管理 48,539 275

目 補正前の額 補 正 額 計 説　　明
一般財源 区　分 金　額

費

計 48,539 1,921 50,460 275 1,646
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１．一般職

（１）　総　括

給　　　　　　　与　　　　　　　費

（　　　）内は、短時間勤務職員で外書き

給　   与　   費　   明　   細　   書

報　　　酬　　　　　　　
（千円）

給　　　料　　　　　　　
（千円）

職員手当　　　　　　　　　　　
（千円）

計　　　　　　　　　　　
（千円）

退職手当組合納付金

2,798 

退職手当組合納付金

2,705 

退職手当組合納付金

93

補　正　後 5,194 4,279 528 516 464 300 492 395

補　正　前 4,933 4,100 312 525 464 300 376 353

比　　　較 261 179 216 △ 9 0 0 116 42

区　　分
職　員　数　　　　　　　　

（人）
共　済　費　　　　　　　　

（千円）
合　　　計　　　　　　　　
（千円）

備　　　　　考

補　正　後 5 (1) 2,226 20,470 12,168 34,864 6,365 41,229

補　正　前 5 (1) 2,226 19,743 11,363 33,332 6,619 39,951

比　　　較 0 (0) 0 727 805 1,532 △ 254 1,278

職　員　手　当　　　　　　　　　
の　 内　 訳

区　　分
期末手当
（千円）

勤勉手当
（千円）

扶養手当
（千円）

管理職　　　　　　
手　 当　　　　
（千円）

超　　　過
勤務手当　　　　　　
（千円）

住居手当
（千円）

通勤手当
（千円）

寒冷地      
手    当       
（千円）

特殊勤務        
手      当　　　　
（千円）

宿日直      
手   当    
（千円）

備    考



ア，　会計年度任用職員以外の職員

給　　　　　　　与　　　　　　　費

（　　　）内は、短時間勤務職員で外書き

報　　　酬　　　　　　　
（千円）

給　　　料　　　　　　　
（千円）

職員手当　　　　　　　　　　　
（千円）

計　　　　　　　　　　　
（千円）

退職手当組合納付金

2,798 

退職手当組合納付金

2,705 

退職手当組合納付金

93

補　正　後 4,726 3,884 528 516 464 300 492 395

補　正　前 4,465 3,705 312 525 464 300 376 353

比　　　較 261 179 216 △ 9 0 0 116 42

区　　分
職　員　数　　　　　　　　

（人）
共　済　費　　　　　　　　

（千円）
合　　　計　　　　　　　　
（千円）

備　　　　　考

補　正　後 5 (0) 20,470 11,305 31,775 6,365 38,140

補　正　前 5 (0) 19,743 10,500 30,243 6,619 36,862

比　　　較 0 (0) 727 805 1,532 △ 254 1,278

職　員　手　当　　　　　　　　　
の　 内　 訳

区　　分
期末手当
（千円）

勤勉手当
（千円）

扶養手当
（千円）

管理職　　　　　　
手　 当　　　　
（千円）

超　　　過
勤務手当　　　　　　
（千円）

住居手当
（千円）

通勤手当
（千円）

寒冷地      
手    当       
（千円）

特殊勤務        
手      当　　　　
（千円）

宿日直      
手   当    
（千円）

備    考
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（２）給料及び職員手当の増減額の明細

区  分 増減額（千円） 備　　　　　　　考増減事由別内訳（千円） 説　　　　　明

　給与改定に伴う増減分 0 人事委員会勧告に伴う給与改定

　昇給に伴う増加分 0

　その他の増減分 727 職員の異動等

職員手当 805

　制度改正に伴う増減分 0

　その他の増減分 805 職員の異動等

給　　料 727



（３）給料及び職員手当等の状況

　　ア，職員1人当りの給与

　　イ，初任給

区　　　　　　　　　　　分 一般行政職（短時間勤務職員除く）

平均給料月額　　(円） 339,280

平均給与月額　　(円） 369,870

平　均　年　齢　　(歳） 43歳８ヵ月

平均給料月額　　(円） 315,020

平均給与月額　　(円） 329,694

平　均　年　齢　　(歳） 41歳７ヵ月

国　　　の　　　制　　　度

行政職（一）　　(円）

高　　　　校　　　　卒 204,000 200,300

大　　　　学　　　　卒 236,700 232,000

令和8年6月1日現在

令和7年6月1日現在

区　　　　　分 一般行政職（円）
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　　ウ，級別職員数

級

6　　級 1 20.0

5　　級

4 　級 0.0

3　　級 3 60.0

2　　級 1 20.0

1　　級 (1) 0.0 (100.0)

計 5 (1) 100.0 (100.0)

6　　級 1 20.0

5　　級

4 　級 0.0

3　　級 2 40.0

2　　級

1　　級 2 (1) 40.0 (100.0)

計 5 (1) 100.0 (100.0)

  （　　　）内は、短時間勤務職員で外書き

一　　般　　行　　政　　職

職員数（人） 構成比（％）
区　　　　　　　　　　　分

令和8年6月1日現在

令和7年6月1日現在



　　エ，昇給

職 員 数 （Ａ） （人） 5 5

昇 給 に 係 る 職 員 数 （Ｂ） （人） 5 5

2号給 （人）

4号給 （人） 5 5

6号給 （人）

8号給 （人）

（％） 100.0 100.0

職 員 数 （Ａ） （人） 5 5

昇 給 に 係 る 職 員 数 （Ｂ） （人） 5 5

2号給 （人） 1 1

4号給 （人） 4 4

6号給 （人）

8号給 （人）

（％） 100.0 100.0

代表的な職種（短時間勤務職員除く）

一般行政職

比　　　率　　　（Ｂ）/（Ａ）

比　　　率　　　（Ｂ）/（Ａ）

区　　　　　　　　　　　分 合　　計

号 給 数 別 内 訳

号 給 数 別 内 訳

補
　
　
　
正
　
　
　
後

補
　
　
　
正
　
　
　
前
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